
Opstaan voor elkaar 

Bestuur 
Goed bestuur is de basis van een leefbare gemeente. ChristenUnie Hellendoorn zet in op transparantie, 

samenwerking en betrokkenheid van inwoners, zodat besluiten recht doen aan de lokale behoeften en 

onze gemeenschap zich veilig, gehoord en gesteund voelt. 

Voorbeeldfunctie 
• De ambtelijke organisatie Hellendoorn weerspiegelt onze samenleving. Daarom zorgt de 

gemeente ook voor intern diversiteitsbeleid, met aandacht voor alle vormen van diversiteit, 

zoals mensen met een beperking of neurodivergentie. Waar we spreken over diversiteit 

moeten we het ook hebben over inclusie. Diversiteit en inclusie gaan hierbij dus hand in 

hand.   

• Meer vertrouwen, minder regels: elk jaar komt het college met voorstellen voor regels die 

geschrapt, vereenvoudigd of samengevoegd kunnen worden.   

• Er zijn altijd meer wensen dan er geld beschikbaar is. De gemeenteraad moet zorgvuldig de 

verschillende wensen, noden en belangen kunnen afwegen. Bij bezuinigingen wil de 

ChristenUnie de posten die te maken hebben met de nood van individuele inwoners, zorg, 

veiligheid, beheer en onderhoud van bestaande voorzieningen zo veel mogelijk ontzien. 

Uiteraard moet er voor mensen met weinig financiële draagkracht, maatwerk mogelijk zijn. 

• De gemeente koopt zoveel mogelijk lokaal en/of biologisch (of gecertificeerd duurzaam) 

plantgoed in.  

 

Communicatie 
• Inwoners moeten informatie van de gemeente goed kunnen begrijpen, daarom communiceert 

de gemeente zo duidelijk en eenvoudig mogelijk met inwoners, zowel op de website als bij 

schriftelijke communicatie (taalniveau B1). -> mochten burgers een brief niet snappen dan 

mogen ze deze terugsturen met aangegeven onduidelijkheden en krijgen ze een nieuwe brief.  

• In navolging van gemeenten zoals Almelo komt de gemeentewebsite beschikbaar in meer 

talen beschikbaar. Zo kan iedereen over informatie beschikken. 

 

Participatie 
• Heldere procesafspraken bij burgerparticipatie. Hellendoorn stelt een participatieplan op die 

bij elk bestuurlijk voorstel wordt meegenomen. Een voorbeeld is de provincie Overijssel. 

• Hellendoorn krijgt of houdt een kinderburgemeester.   

 

 

 

 

 

 



Veiligheid 
ChristenUnie Hellendoorn staat voor een samenleving waarin iedere inwoner zich thuis, op straat én 

online veilig weet. Veiligheid is een gezamenlijke verantwoordelijkheid: gemeente, inwoners, politie, 

scholen, organisaties en kerken bouwen samen aan een gemeenschap waar oog is voor slachtoffers, waar 

daders worden aangesproken op hun daden en criminaliteit geen ruimte krijgt. Met realistische 

maatregelen en warme betrokkenheid werken we aan een rechtvaardige, veilige en zorgzame gemeente. 

Veilige samenleving 
• De ChristenUnie Hellendoorn zet in op extra beschikbaarheid en zichtbaarheid van de 

boa’s, wijkagent, jongerenwerkers en in het uiterste geval cameratoezicht.  

• In wijken waar groepen jongeren georganiseerd overlast veroorzaken, wordt daadkrachtig 

opgetreden. Harde kern en meelopers worden geïdentificeerd en ouders en netwerken betrokken 

om de overlast terug te dringen. Elke inwoner moet zich veilig kunnen voelen in de eigen 

woonwijk. 

• De ChristenUnie Hellendoorn zet in op het intensiveren van de samenwerking met Halt.  

• De gemeente zet in op een sterk digitaal veiligheidsbeleid, inclusief veilige omgang met 

persoonsgegevens en eigen e-mailadressen voor raadsleden.  

• Een gezonde en veilige samenleving bouwen we samen. Daarbij vraagt ChristenUnie 

Hellendoorn aandacht voor het tegengaan van polarisatie. Hierbij is specifiek aandacht voor het 

proces waarbij activisme zich omzet in extremisme en radicalisering. 

Ondermijning en uitbuiting 
• Een succesvolle aanpak van ondermijning begint bij een integer en weerbaar lokaal bestuur en 

ambtenarenapparaat, in de gemeente Hellendoorn werken we hier actief aan.   

• De gemeente brengt het meldpunt ondermijning beter onder de aandacht bij de burgers. 

• In Hellendoorn wordt een aandachtsfunctionaris ondermijning en uitbuiting aangesteld die in 

het netwerk van politie, GGD en aanverwante organisaties actief is, zodat er goed gecoördineerd 

kan worden. Deze persoon zorgt voor vergroting van de bewustwording en signalering binnen 

de gemeente, en schaalt op naar de juiste organisaties. Hierbij is er aandacht voor alle vormen 

van mensenhandel, dus naast seksuele uitbuiting ook criminele uitbuiting en arbeidsuitbuiting. 

• We werken samen met inspectiediensten en maatschappelijke organisaties om misstanden bij 

werkgevers en huisbazen te signaleren en aan te pakken. 

• De gemeente zet zich in voor een snelle herbestemming van vrijkomende (agrarische) 

bebouwing om illegaal gebruik te voorkomen. Daarnaast is er structureel aandacht voor 

misbruik van vastgoed, horeca en vakantieparken. 

Mishandeling & huiselijk geweld 
• Kindermishandeling en huiselijk geweld moeten prioriteit krijgen in het gemeentelijk beleid. 

De ChristenUnie wil dat Hellendoorn ieder jaar meedoet met het initiatief Orange the World om 

aandacht te vragen voor vrouwen- en kindermishandeling. Instanties als Veilig Thuis moeten 

hun werk goed uit kunnen voeren, met voldoende middelen.  

• Ouderenmishandeling krijgt de komende periode meer aandacht. Hiervoor overlegt de gemeente 

met mantelzorg- en ouderenorganisaties.  

• De gemeente zorgt dat er passende hulp en veilige opvang is voor slachtoffers.  

• Om deze actiepunten te behalen zet de gemeente in op het versterken van preventie en 

samenwerking tussen onderwijs, zorg, wijkteams en Veilig Thuis. 

 

 



Drugs, overmatig alcoholgebruik & gokken 
• Hellendoorn gaat inzetten op een OKO-samenleving. OKO, opgroeien in een kansrijke 

omgeving, is een werkwijze voor gemeenten om jongeren gelukkiger en gezonder op te laten 

groeien en te voorkomen dat zij gaan drinken, roken of drugs gebruiken. 

• Als ChristenUnie Hellendoorn zijn wij tegen het telen van wiet door gemeenten. Wiet is en blijft 

een verboden middel. Door het wietgebruik tegelijkertijd wel te gedogen geeft de overheid een 

dubbele boodschap af. Tegen illegale kwekerijen moet dan ook hard opgetreden worden. 

Daarnaast veroorzaakt het dumpen van drugsafval enorme milieuschade. Dit moet effectief en 

hardhandig bestreden worden. 

• De gemeente handhaaft de nuloptie voor coffeeshops en gokhallen. 

• We zetten in op een hechte samenwerking tussen gemeente, ouders, scholen, kerken, 

sportverenigingen, horeca, politie en zorgpartners. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Economie 
Een gezonde lokale economie is de basis voor een sterke en leefbare gemeente. ChristenUnie 

Hellendoorn zet in op duurzame groei, werkgelegenheid dichtbij huis en ruimte voor ondernemers. 

Samenwerking met lokale partners en ondernemers staat centraal om kansen te benutten en onze 

gemeente toekomstbestendig te maken. Ook is er ruimte voor toerisme gericht op cultuur, natuur en 

recreatie. Hierbij blijft het van belang om banden warm te houden met stichting Toeristisch Bureau 

Hellendoorn, stichting Promotie Nijverdal, stichting BOOM, stichting trefpunt Minima en stichting 

Hulpfonds. Deze organisaties zijn onmisbaar voor de Hellendoornse samenleving.  

Bedrijven 
• Onze ondernemers (groot en klein) zijn onderdeel van het hart van Hellendoorn. Ze brengen 

leven in de straten, bieden werk aan de mensen om ons heen en bouwen mee aan een 

samenleving waarin we elkaar kennen en helpen. Daarnaast bieden ze betekenisvol werk aan 

onze inwoners. De ChristenUnie vindt dat dit onze waardering en vertrouwen verdient. Dus is 

het belangrijk om ruimte te geven om te ontwikkelen, zonder vast te lopen in regels en 

bureaucratie, daar moet een gemeente zich voor inzetten. Niet tegenwerken, maar naast hen 

staan, met heldere afspraken, duidelijke communicatie en eerlijke kansen/ondersteuning waar 

nodig. Kortom, samenwerken vanuit vertrouwen in ondernemers die het goede willen doen. 

• Inzet van een ‘regelvermaler’. Binnen dit ondernemersloket richten we de ‘regelvermaler’ in 

die als taak heeft de regeldruk te verminderen en procedures in te korten. Ondernemers 

kunnen hierin gemotiveerd regels aandragen die we kunnen afschaffen.   

• Hellendoorn richt een kenniskring voor ondernemers op. Een kring waarbij ondernemers met 

en van elkaar kunnen leren op het gebied van de energietransitie, energie besparen, energie 

delen en circulariteit.  

 

Bedrijventerreinen 
• We zorgen voor goede bereikbaarheid van bedrijventerreinen, inclusief OV-opties en 

voldoende laadplekken voor elektrische voertuigen.  

• We putten onze aarde uit, grondstoffen raken op. Daarom geeft Hellendoorn ruimte aan 

circulaire ondernemers, ondernemers die direct (kringloop) of indirect (hergebruik materialen) 

bijdragen aan circulariteit. 

• Bedrijven moeten voldoende ruimte krijgen om zich uit te breiden en te vestigen in onze 

gemeente. We moeten hierbij goed gaan nadenken over de verdeling van drinkwater en 

netcongestie. 

Winkelgebied 
• De detailhandel blijft veranderen. We zetten in op compacte, aantrekkelijke winkelgebieden 

en letten op de leefbaarheid, sociale veiligheid en een divers aanbod. 

• Waar nodig transformeren we leegstaande winkelpanden naar woningen om de dorpen leefbaar 

en bruisend te houden, met oog voor een goede balans tussen wonen, werken, recreëren, groen 

en winkelen. Wel zorgen we dat er voldoende kantoorruimte beschikbaar blijft.  

• Ook verkent de gemeente met lokale ondernemers of een gezamenlijke bezorgservice opgezet 

kan worden om onnodige verkeersbewegingen te voorkomen.  

• Bij de herinrichting of renovatie van de openbare ruimte betrekt de gemeente ondernemers bij 

de planning en de werkzaamheden om draagvlak te creëren en de overlast te beperken. 

• Winkeliers mogen niet gedwongen worden om hun winkel op zondag te openen. De gemeente 

moet dit garanderen en bewaken. 



Integratie 
• Persoonlijke begeleiding: we passen maatwerk toe bij de gemeentelijke re-integratie, met 

begeleiding door een vaste contactpersoon. We werken volgens de principes van Simpel 

Switchen waarbij een stapje terugdoen in de re-integratie mogelijk is om later weer een stap 

vooruit te zetten. 

• De gemeente zoekt in samenwerking met het bedrijfsleven naar kwalitatief goede en voldoende 

beschutte werkplekken en naar begeleiding vanuit de samenleving via vrijwilligers. 

• De gemeente neemt, in samenwerking met het bedrijfsleven, verantwoordelijkheid voor 

voldoende participatiebanen. 

Bestaanszekerheid 
• We willen dat werken altijd meer oplevert dan een uitkering, maar ook dat niemand in ons 

land in armoede hoeft te leven. Daarom pleiten we voor een eerlijke verdeling van lasten, 

gerichte inkomensondersteuning en betere hulp bij het voorkomen en oplossen van schulden. 

• We ontwikkelen vernieuwd armoedebeleid door eerst in gesprek te gaan met inwoners en 

ervaringsdeskundigen.  

• Een sterk sociaal netwerk bevordert de bestaanszekerheid van mensen. Hellendoorn stimuleert 

en ondersteunt daarom initiatieven waarbij inwoners op wijk/buurt/straat niveau elkaar 

ontmoeten en ondersteunen. 

• We stimuleren beter gebruik en uitvoering van de bijzondere bijstand en gemeentelijke 

regelingen door proactieve informatievoorziening. We doen dit samen met de 

maatschappelijke partners en passen automatische toekenning toe waar mogelijk. Een 

voorbeeld is Wageningen waar men alle regelingen versimpeld heeft tot één regeling.  

• Vindplaats verborgen schulden: werkgevers zien vaak al in een vroeg stadium dat werknemers 

in financiële problemen dreigen te raken, maar weten niet altijd wat zij kunnen doen om hun 

werknemers hierin te helpen of door te verwijzen. Daarom starten we samen met [De Moedige 

Dialoog of equivalent] het project Vindplaats verborgen schulden. We trainen werkgevers in 

het omgaan met financiële problemen bij werknemers en zorgen via het op te richten loket 

voor gerichte ondersteuning. 

• De gemeente faciliteert een ‘no wrong door’-principe door te zorgen voor goede afstemming 

met partners zoals de voedselbank, kledingbank en diaconieën. We willen dat de toegang tot 

inkomensondersteunende regelingen en schuldhulpverlening eenvoudig en toegankelijk is. 

Daarnaast insteken op een goed verenigingsleven voor de jeugd om sociale cohesie te 

ondersteunen. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Milieu & Energie 
ChristenUnie Hellendoorn wil dat onze gemeente een plek blijft waar mensen veilig, gezond en prettig 

kunnen wonen. Vanuit rentmeesterschap investeren we in duurzame warmte, slimme netoplossingen, 

energiegemeenschappen en een groene leefomgeving, zodat iedereen kan profiteren van schone energie, 

gezonde natuur en goed geregeld afvalbeheer. We houden hierbij het zicht op een toekomstbestendig 

Hellendoorn richting 2050. Waar keuzes gemaakt moeten worden zullen we verantwoordelijkheid 

moeten nemen. Samen met inwoners en lokale partners nemen we onze verantwoordelijkheid voor een 

leefbare en toekomstbestendige gemeente. Hierbij is er ook plek en aandacht voor stichting Fairtrade 

Gemeente Hellendoorn en stichting Duurzaamheidscentrum gemeente Hellendoorn,  

Warmtenetten 

• Het publieke warmtebedrijf, waar de gemeente een rol in speelt, draagt de kosten en legt de 

buizen aan. Inwoners zijn vertegenwoordigd in een ‘afnemersraad’ om voor transparantie te 

zorgen.  

• Warmtenetten verwarmen we natuurlijk duurzaam, bronnen als geothermie, aquathermie en 

restwarmte van de rioolwaterzuivering hebben onze voorkeur. 

 

Netbeheer 

• Hellendoorn onderzoekt de mogelijkheid van wijkbaterijen. Waar mogelijk koppelen we die aan 

nieuw te plaatsen trafohuisjes. Zo ontlasten we elektriciteitsnetten. Creatieve ondernemers 

kunnen daarbij een rol spelen, maar er zijn ook kansen voor energiecoöperaties. 

• Ondernemers en bedrijventerreinen krijgen ondersteuning om slimme oplossingen voor 

netcongestie te verzinnen, bijvoorbeeld door elektriciteit uit te wisselen of door batterijen te 

plaatsen zodat bedrijven ook met een kleine aansluiting kunnen verduurzamen.   

• Hellendoorn stelt een laadbeleid op waarin de (on)mogelijkheden van laden in de toekomst 

worden opgenomen. 

 

Regelingen en energiegemeenschappen 

• We geven kansen aan inwonersinitiatieven en steunen lokale energiegemeenschappen. Zo 

krijgen zij echt een plek in het ontwikkelen van grootschalige energieopwekking via wind en 

zonne-energie. Inwoners plukken met elkaar de vruchten en zo komen opbrengsten ten goede 

van de gemeenschap. De gemeente ondersteunt hen hierin met menskracht en garanties. Zo 

krijgen energiecoöperaties een eerlijke kans.   

• Bewoners met een smallere beurs kunnen via lokale energiegemeenschappen ook 

meeprofiteren van goedkope en duurzame opgewekte energie, bijvoorbeeld met solar carports 

in woonwijken. Zo bestrijden we energiearmoede en wordt de transitie eerlijk.  

• Als ChristenUnie Hellendoorn willen wij dat de gemeente de global goals de komende vier jaar 

weer integreert in al het beleid. 

• We pakken energiearmoede aan met praktische hulp en voorlichting, onder meer voor VvE’s. 

Tegelijk bewaken we de betaalbaarheid: verduurzaming moet verlichting brengen, en mag nooit 

de woonlasten voor huurders met een kleine portemonnee verzwaren We pakken 

energiearmoede aan met praktische hulp en voorlichting, onder meer voor VvE’s. Tegelijk 

bewaken we de betaalbaarheid: verduurzaming moet verlichting brengen, en mag nooit de 

woonlasten voor huurders met een kleine portemonnee verzwaren 

 



Groene omgeving 

• Benoem in overeenkomsten rond de exploitatie van grond expliciet doelstellingen rond 

circulariteit, het tegengaan van verspillingen en het gebruik van ‘biobased’ materialen en de 

compensatie van de uitstoot van broeikasgassen tijdens de bouw vast.  

• We stimuleren bijenlandschappen en zorgen voor voldoende bomen waarbij we de 3-30-300 

groennorm hanteren. Dit betekent dat er vanuit elke woning drie bomen zichtbaar zijn, ten 

minste 30% van de wijk in de schaduw van bomen valt en er binnen 300 meter van elke 

woning een park of groene openbare ruimte is. Deze richtlijn helpt gemeenten om prioriteit te 

geven aan vergroening en het verbeteren van de leefkwaliteit.  

• De potentie voor biodiversiteit in de bebouwde kom is vaak veel hoger dan gedacht. Hier 

komt meer aandacht voor en wordt goed beschermd, ook als er in bestaande wijken gebouwd 

wordt. Dat mag niet ten koste van natuur gaan. We werken aan groene schoolpleinen, 

natuurvriendelijk beheer van de openbare ruimte en biodiverse bedrijventerreinen. 

• Natuurvriendelijke oevers worden de norm. Alle gemeentelijke wateren worden zo geleidelijk 

aangepakt. Dat geldt ook voor natuurlijkvriendelijke bermen, dat betekent niet alleen gras maar 

ook inheemse bloemen, planten en struiken 

• Hittestress vormt een steeds groter probleem, bomen en ander groen zorgen voor verkoeling. 

Daarom blijven bestaande bomen zoveel mogelijk behouden en worden nieuwe bomen en 

struiken geplant.  

• De ChristenUnie Hellendoorn streeft ernaar een ‘nee, tenzij’ principe voor kappen van bomen 

bij vergunningsverlening. 

 

Afval 

• Afval goed scheiden moet lonen. Daarom krijgen huishoudens die weinig restafval inleveren 

korting op de grondstoffenheffing. Om iedereen een eerlijke kans te geven zorgen we ervoor 

dat elk huishouden de juiste faciliteiten heeft.  

• Met fastfoodrestaurants maken we afspraken over het aanpakken van zwerfafval. Zij kunnen 

‘afval hotspots’ adopteren en schoonhouden. 

• De gemeente besteedt zoveel mogelijk circulair aan. Denk aan de aanleg van wegen, 

straatmeubilair en eigen vastgoed. Met bouwers worden afspraken gemaakt over circulair 

slopen.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Water & Ruimte 
Water is een belangrijk onderdeel van ons dagelijks leven en van onze leefomgeving. ChristenUnie 

Hellendoorn zet in op goed waterbeheer in samenwerking met het Waterschap Vechtstromen en de 

provincie Overijssel, zodat we leren te leven met water en onze gemeente veilig blijft. Twente kampt 

met watertekorten en dat probleem moet serieus genomen worden. Tegelijkertijd vinden we het 

belangrijk om ruimte zorgvuldig te gebruiken bij bouwen en wonen, zodat nieuwe ontwikkelingen 

passen bij de leefbaarheid, het landschap en de behoeften van onze inwoners. Voor alle inwoners moet 

er plek zijn om in onze gemeente te (blijven) wonen. De ruimte is schaars en nodig voor veel 

vraagstukken. Dit vraagt om visie: op zowel water als wonen waarin er plaats is voor nieuwe inzichten 

en uitvindingen.  

Water  
• Hellendoorn ontwikkelt een visie op water, waar mogelijk met regionale samenwerking en 

betrekking van het waterschap waarbij water bergen in plaats van afvoeren de leidraad is.  

Wonen 

Bouwen 

• Er komt daadkracht: van zachte woonplannen naar harde woonplannen. Hellendoorn zet alles 

in om de bouwachterstand weg te werken.   

• We geven alle ruimte aan wooncoöperaties en collectief particulier opdrachtgeverschap. Zo 

ontstaan er buurtjes met karakter. Per gebiedsontwikkeling wordt bekeken of een Knarrenhof  

tiny houses, of een jongerenproject kansrijk is. De gemeente gaat onderzoeken hoe zij het best 

geholpen kunnen worden.  

• Bouwen doen we in alle prijsklassen. Zo zorgen we voor een gezonde mix van goedkope en 

duurdere woningen, dat aansluit bij de woonwensen van onze gemeente. In totaal moeten er 

bij wijken minimaal 20% sociale huur worden toegevoegd. We kiezen voor een verdeling van 

30% goedkoop, 40% middelduur en 30% duur voor de 80% aan koopwoningen. Van deze 

woningen moet meer dan de helft in het betaalbare segment vallen.  

• We stimuleren gemengde wijken waar jong en oud, kwetsbaar en vitaal, alleenstaanden en 

gezinnen samenleven. Zo ontstaat sociale samenhang en leefkwaliteit. Dit geldt ook bij 

nieuwe ontwikkelingen 

• Nieuwbouw gaat niet enkel over woningen. In bouwprojecten komt ook ruimte voor 

maatschappelijke voorzieningen, zoals verenigingen, zorgvoorzieningen zoals huisartsen en 

tandartsen, maar ook voor maatschappelijke organisaties die een belangrijke bijdrage leveren 

aan het welzijn in de wijk. Zij moeten een plek in de buurt kunnen behouden. We zorgen 

ervoor dat voorzieningen meegroeien met nieuw te bouwen woningen. Je kunt altijd lopend of 

fietsend naar de plekken die belangrijk voor je zijn. Of dat nu gaat om sport, kerk of winkels.  

• Ons doel is bouwen aan gemeenschappen. In nieuwe buurten komen ook plekken die geschikt 

zijn voor kerken en andere geloofsgemeenschappen om in samen te komen. De ene keer is dat 

een gloednieuw kerkgebouw, de andere keer is het een multifunctioneel ontmoetingscentrum 

wat gehuurd kan worden op zondagochtend.  

• Hellendoorn neemt netbewust bouwen mee in nieuwbouw plannen.  

• We streven naar 10% zorgwoningen in de jaarlijkse woningbouwopgave. 

 

Regelingen 

• We gaan voor een actief grondbeleid, zodat we maximaal invloed hebben op de snelheid en 

het programma voor wonen en werken. 



• Ophogen startersleningen met de inflatie. We kunnen geen leningen aanbieden waarbij de 

maximale koopsom lager is dan de goedkoopste huizen in de gemeente (2025: 300.000). Dat is 

schijnvoorziening.  

• We werken volgens het principe van Housing First, hiermee streven we ernaar om dak- en 

thuisloosheid voorgoed te beëindigen. Iedereen krijgt de kans op een (t)huis, met de juiste 

ondersteuning om dit te behouden, in een buurt waarin mensen elkaar accepteren.  

 

 

Landbouw 
ChristenUnie Hellendoorn zet in op een toekomstbestendig platteland waar boeren, natuur en recreatie 

in balans zijn. Samen met agrariërs en lokale partners zorgen we voor duurzame landbouw, sterke 

kringlopen en behoud van ons landschap, zodat het buitengebied leefbaar en vitaal blijft voor iedereen. 

• Duurzame landbouw vraagt om een lange adem. Gronden van de gemeente in het 

buitengebied worden langjarig verpacht aan duurzame boeren. Agrarische collectieven en 

lokale samenwerkingen tussen bijvoorbeeld akkerbouwers en melkveehouders om kringlopen 

te sluiten worden aangemoedigd. Voedselcoöperaties krijgen volle steun van de gemeente, een 

mooi voorbeeld is Herenboeren.  

• Boeren hebben behoefte aan duidelijkheid en ruimte om te werken aan een duurzaam en 

gezond bedrijf. De gemeente neemt regie in gebiedsprocessen en ruilverkaveling zodat er 

huiskavels van voldoende omvang ontstaan om kringlooplandbouw mogelijk te maken en de 

natuur kan worden versterkt.  

• De gemeente ondersteunt boeren in het buitengebied bij het beheer van landschap(selementen) 

en stelt daar middelen voor beschikbaar. Deze bepalen namelijk voor een groot deel het beeld 

van onze aantrekkelijke leefomgeving. 

• De ChristenUnie Hellendoorn vindt een goede relatie tussen overheid en agrariërs belangrijk. 

De gemeente zet zich dan ook in om te investeren in deze relatie d.m.v. agrarische ambtenaar 

en erfcoaches. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Verkeer en Vervoer 
ChristenUnie Hellendoorn zet in op veilig, toegankelijk en duurzaam verkeer voor iedereen, van 

voetgangers en fietsers tot openbaar vervoer en auto. Kinderen kunnen veilig lopen en fietsen, ouderen 

kunnen gemakkelijk bewegen, en iedereen wordt in verbinding gebracht met de samenleving.  Daarbij 

hebben we speciaal aandacht voor belangrijke locaties zoals de rotonde Helmkruidlaan en het kanaal 

Almelo–De Haandrik. De Hellendoornse samenleving blijft bereikbaar en veilig.  

Principes 

• We verbeteren en onderhouden fiets-, wandel- en waterverbindingen, niet alleen voor recreatie 

maar ook als duurzame routes voor woon-werkverkeer. Toegankelijke, waar mogelijk vrij 

liggende en goed bewegwijzerde paden dragen bij aan de aantrekkelijkheid van ons 

buitengebied. 

• We kiezen voor het STOMP principe: Eerst Stappen, dan Trappen (fiets), dan Openbaar 

vervoer, dan Mobility-as-a-Service (MaaS of deelmobiliteit) en vervolgens pas de 

Personenwagen.  

• Het verkeer moet met name voor voetgangers en fietsers veiliger worden. Wij zetten in op 

minimaal 50 procent minder verkeersslachtoffers in 2030 ten opzichte van 2022, zoals door 30 

daar waar het kan in de bebouwde kom.  

• De ChristenUnie Hellendoorn gaat zich de komende periode verder inzetten voor 

verduurzaming van de mobiliteit (volledig CO2-neutraal in 2050). 

Lopen 

• Wandelpaden van en naar openbare voorzieningen wil de ChristenUnie voorzien van 

voldoende bankjes, zodat ook mensen die minder goed ter been zijn, geregeld kunnen rusten 

of elkaar ontmoeten.  

• Barrières voor voetgangers moeten verdwijnen, te beginnen bij basisscholen, winkelcentra, 

zorgvoorzieningen en andere belangrijke ontmoetingsplekken en de looproutes daar naar toe. 

Verhoogd liggende trottoirs moeten op elke hoek voorzien zijn van op- en afritbanden voor 

rolstoelen, rollators en kinderwagens. 

Fietsen 

• Slecht onderhouden fietspaden worden aangepakt. Zo veel mogelijk fietsroutes worden bij 

sneeuw schoongeveegd.  

• De gemeente gaat bij nieuwbouw of herstructurering van wijken uit van het fietsverkeer en 

richt wijken fiets- en kindvriendelijk in. Er komen sociaal veilige fietsverbindingen die wijken 

onderling snel verbinden.  

Openbaar Vervoer en het Wegennetwerk 

• De gemeente moet lobbyen bij Rijk en provincie voor investeringen in het verkeer. Hieronder 

vallen het verdubbelen van het spoor tussen Zwolle en Wierden en het verbreden van gehele 

N35. 

• Uitgangspunt voor het inrichten van de verkeersinfrastructuur is het Duurzaam Veilig 

principe: wegen zo inrichten dat voor weggebruikers de maximumsnelheid al duidelijk blijkt 

uit de weginrichting en zij hun snelheid hieraan aanpassen.  

• We stimuleren het gebruik van zero-emissie deelauto's. Zeker als inwoners onderling auto’s 

gaan delen willen we dat mogelijk makken. Commerciële deelauto’s faciliteren we op de 

logische plekken.  

 



Zorg  
ChristenUnie Hellendoorn zet zich in voor een samenleving waarin iedereen mee kan doen. We willen 

in Hellendoorn samen leven in plaats van enkel naast elkaar leven. We werken aan verbinding, 

veiligheid en ondersteuning in het dagelijks leven. We raken als samenleving de verbinding met elkaar 

kwijt en krijgen te maken met steeds meer zorgvraagstukken. Dit kunnen we niet alleen oplossen. Samen 

met partners zoals Vluchtelingenwerk, Voedselbank, Stichting Evenmens, Noabers voor Noabers, 

Veilig Thuis, SchuldHulpMaatje, stichting de Welle en Slachtofferhulp, stichting Halt, Samen Twente, 

GGD Twente en mantelzorgers ondersteunen we ouderen en gezinnen, zorgen we dat jongeren veilig 

kunnen opgroeien, en dat nieuwkomers meedoen. Buurthuizen, speelplekken, scholen en 

sportverenigingen zijn ontmoetingspunten waar inwoners actief samenkomen.  

Ouderen, Gezinnen en Jongeren 

• Gemeente Hellendoorn is een dementievriendelijke gemeente. Volle inzet om dit te behouden. 

• Ondersteuning bij relatieproblemen en (v)echtscheidingsproblematiek. Twee op de drie 

kinderen met jeugdhulp komen uit gescheiden gezinnen. Dit laat zien hoe ontwrichtend dit 

voor hen kan zijn. Het doel is om complexe scheidingen te voorkomen en leed bij kinderen te 

verminderen, bv door middel van een echtscheidings-/relatieloket, en het liefst een budget 

voor relatietherapie als mensen dat zelf niet kunnen betalen.  

• Een goede plek voor kinderen die niet thuis kunnen wonen, ondanks alle steun die gegeven 

wordt. Daarom wil de ChristenUnie dat jaarlijks actief meedoet met de pleegzorgcampagne en 

hiervoor benodigde middelen ter beschikking stelt. Daarnaast moet de gemeente 

netwerkpleegzorg beter onder de aandacht brengen. 

• De ChristenUnie Hellendoorn wil aandacht voor de psychische gezondheid bij jongeren, 

kinderen en ouders, extra inzet op het voorkomen van eenzaamheid, depressies en suïcide onder 

jongeren. 

• Minder papier, meer zorg. De administratieve druk in de jeugdzorg is enorm hoog en neemt toe. 

De ChristenUnie Hellendoorn wil de administratieve druk in de jeugdzorg fors terugdringen, 

zodat hulpverleners weer tijd hebben voor jongeren en gezinnen. 

• We blijven toezien dat inwoners die expliciet waarde hechten aan een (jeugd)hulporganisatie 

die werkt vanuit christelijke normen en waarden, gebruik kunnen maken van een andere 

jeugdhulpaanbieder zoals Eleos. 

Nieuwkomers 

• Er komt een inloopspreekuur bij de gemeenten voor mensen die er niet uitkomen met vragen 

etc. (asielzoekers, ouderen, laaggeletterden etc.).  

• Nieuwkomers draaien mee in de samenleving zodat ze onderdeel worden in plaats van dat ze 

erbuiten staan.  

• Elke gemeente heeft een verantwoordelijkheid in de opvang van asielzoekers, zodat er een 

landelijke spreiding is en daar werken we aan mee. Hierin stemmen we ook af met de 

regiogemeenten. De inwoners worden goed en tijdig geïnformeerd over veranderingen in 

omvang, locatie of doelgroep van de opvang. Onze gemeente neemt ook zijn 

verantwoordelijkheid bij de huisvesting van asielzoekers met een verblijfsstatus en zet zich 

ervoor in om voor hen woonruimte te zoeken. We staan voor kleinschalige opvang. We gaan 

met maatschappelijke organisaties, zoals kerken, in gesprek hoe georganiseerd kan worden, 

waarbij de overheid onkosten en huisvesting faciliteert, en maatschappelijke organisaties 

zorgen voor binding met de samenleving.  

• Waar overlast ontstaat, pakken we dat aan. Dat geldt voor iedereen in onze samenleving. 

• We hebben aandacht voor ongedocumenteerden in onze gemeente. Zij lopen een groter risico 

om slachtoffer te worden van uitbuiting en misbruik. We zorgen voor een veilig klimaat 

waarin we hen helpen met aangifte doen en helpen hen met zorg waar nodig. 

• De gemeente heeft ook een verantwoordelijkheid om te zorgen dat asielzoekers en 



statushouders mee kunnen draaien in de maatschappij. Dat gaat verder dan taallessen en vraagt 

om een bredere inzet dan van de overheid alleen. Er moet actief verbinding worden gelegd 

met de buurt, ondernemers en bedrijven. Integratie werkt het best als mensen zo vroeg 

mogelijk (volwaardig) mee kunnen draaien in de samenleving.  

 

Samenleving 

• We zetten in op samenleven in plaats van naast elkaar leven. Hiervoor gaan we inzetten op 

buurthuizen, speelplekken, kerken en andere plaatsen van ontmoeting.  

• Mensen krijgen te maken met een hartaanval in de openbare ruimte. Een AED kan daarbij 

levensreddend zijn. Het is daarom van groot belang dat gemeente Hellendoorn een dekkend 

netwerk heeft van AED’s én mensen die deze kunnen bedienen. De gemeente heeft hierin een 

stimulerende en faciliterende rol. 

• Sociale ideeën vanuit de samenleving moeten beloond worden. Daarom wordt het 

Hellendoorns potje voortgezet.  

• We verkleinen wachtlijsten en zetten middelen, zoals de Wachtverzachter, in voor wie toch op 

een wachtlijst staat. 

• De gemeente maakt gezondheidsbeleid concreet, gebaseerd op data die de GGD heeft over de 

gezondheid en ziektelast van de inwoners. In dat beleid worden inwoners, deskundigen in het 

sociaal domein, huisartsen, maar ook scholen en sportverenigingen betrokken bij de 

uitvoering. Hierbij is primaire preventie van groot belang.  

• Vrijwilligers kunnen, indien nodig, een gratis Verklaring Omtrent Gedrag (VOG) verkrijgen.  

• De gemeente faciliteert de coördinatie en koppeling van vrijwilligers via bijvoorbeeld een 

vrijwilligersbank of –loket en draagt er zorg voor dat deze gebruiksvriendelijk is.  

• Als zorg niet via een Zorg-in-natura (ZIN) contract geleverd kan worden dan is een 

persoonsgebonden budget (pgb) een instrument om toch passende zorg onder regie van de 

zorgvrager aan te vragen. De ChristenUnie Hellendoorn wil het dat pgb-gebruik mogelijk blijft 

en dat inwoners die mogelijkheid kennen. Zo hebben zorgvragers altijd de mogelijk om 

identiteitsgebonden of andere noodzakelijke zorg in te kopen als deze niet gecontracteerd is. 

Toegankelijkheid  

• De gemeente zorgt dat haar gebouwen en voorzieningen goed toegankelijk zijn voor alle 

inwoners en ook digitaal moet de gemeente bereikbaar zijn voor mensen met een beperking.  

• De gemeente werkt aan het ontwikkelen én uitvoeren van een lokale inclusie-agenda, zodat 

alle inwoners deel kunnen nemen aan de samenleving. We doen dit samen met allerlei 

verenigingen en belangengroepen.   

• De gemeente zorgt ervoor dat (gemeentelijke) evenementen toegankelijk zijn voor bezoekers 

met een beperking.  

 

 

 

 

 

 



Onderwijs 
ChristenUnie Hellendoorn zet zich in voor onderwijs dat kinderen de ruimte geeft om te groeien en te 

ontdekken. We stimuleren verbondenheid met de omgeving en zorgen dat alle leerlingen kansen krijgen, 

van kleine scholen tot praktijkervaring bij lokale bedrijven.  

• Zorgen voor de schepping moeten we leren. Daarom zet de gemeente extra in op natuur- en 

milieueducatie, want jong geleerd is oud gedaan.  

• De gemeente versterkt waar mogelijk de samenwerking met de Samenwerkingsverbanden 

Passend Onderwijs PO en VO. 

• De ChristenUnie Hellendoorn vindt dat de gemeente Hellendoorn stageplaatsen beschikbaar 

moet stellen voor de jongeren uit de eigen gemeente. Waar de kansen bestaan sluit de 

gemeente aan bij bedrijven. We vragen vooral aandacht voor stages van (v)mbo-leerlingen. 

• We stimuleren dubbelgebruik van scholen als algemeen maatschappelijk vastgoed. 

Schoolgebouwen worden buiten lestijden ook ingezet voor buurtinitiatieven, verenigingen en 

maatschappelijke activiteiten zodat voorzieningen optimaal benut worden voor ontmoetingen 

in de wijk. Het extra gegenereerde inkomen voor de school kan gebruikt worden voor het 

verbeteren van onderwijsfaciliteiten. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Cultuur & Sport 
ChristenUnie Hellendoorn gelooft dat iedereen moet kunnen meedoen aan cultuur en sport, ongeacht 

leeftijd of achtergrond. Samen met inwoners en partners zoals ZININ, scholen en lokale 

sportverenigingen investeren we in toegankelijke cultuureducatie, multifunctionele voorzieningen en 

sportmogelijkheden voor alle inwoners. Zo zorgen we ervoor dat kinderen zich kunnen ontwikkelen, 

mensen gezond en actief blijven, en onze verenigingen en culturele organisaties verbonden en vitaal 

zijn. Hierbij hebben we ook specifiek aandacht voor Stichting Platform Cultuureducatie, Historische 

Kring Hellendoorn-Nijverdal, Stichting Marke Haarle, Vereniging de Sprengenberg, Stichting 

Plattelandscultuur Overijssel, Stichting Promotie Dorp Hellendoorn, HOI, Stichting Openbare 

Bibliotheek Hellendoorn-Nijverdal, Stichting Culturele Organisatie Hellendoorn.  

 

Cultuur 
• Cultuureducatie voor alle kinderen dichtbij en betaalbaar. Kinderen uit gezinnen in armoede 

kunnen (bijvoorbeeld met behulp van een minimapas, of via het Jeugd Cultuurfonds) korting 

krijgen of gratis deelnemen. Dit wordt ook meegenomen in subsidievoorwaarden voor 

culturele instellingen.   

• Gebouwen worden zoveel mogelijk multifunctioneel benut; om het gebruik te optimaliseren, 

maar ook om dwarsverbanden tussen (brede) scholen, verenigingen, kinderopvang, 

bibliotheken en muziekscholen, zorginstellingen, etc., te vinden en te versterken.   

• Investeren in dure cultuurgebouwen is soms nodig maar moet kritisch beoordeeld worden op 

nut, noodzaak en de financiële haalbaarheid en houdbaarheid op lange termijn. 

• De gemeente blijft samenwerking stimuleren tussen burgers, scholen en culturele voorzieningen 

in het project Cultuurcaravaan. Waar mogelijk onder een breder platform waardoor organisatie 

beter gewaarborgd wordt.  

Sport 
• We blijven inzetten op Breed inzetten op Sporten ’t Werkt! zodat er verbinding blijft voor 

inwoners die in een sociaal isolement zitten en een grote afstand ervaren tot participatie en de 

arbeidsmarkt (trede 1,2 en 3 Participatieladder). 

• In elke wijk komt een speelplek voor kinderen met een beperking. 

• De gemeente stelt samen met verengingen een sportakkoord op waarin onder andere afspraken 

staan over een positieve sportcultuur, inclusiviteit, discriminatie en racisme, alcohol en drugs, 

toegankelijkheid en vrijwilligersbeleid.  

• Elk kind in Hellendoorn is aan het einde van de basisschoolleeftijd zwemvaardig. 

 


